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Framtiden finns i Eskilstuna — tillsammans utvecklar vi en socialt hallbar
kommun - Vansterpartiet gor skillnad

Inledning
Vansterpartiet har byggt upp ett rodgront Eskilstuna - det vill vi fortsatta géra

Vansterpartiet i Eskilstuna tar ansvar. Det har vi gjort lange. Under 19 ar har vi styrt
Eskilstuna i majoritet med Socialdemokraterna, den senaste mandatperioden &ven tillsammans
med Miljopartiet. Vi haft alltid haft ordning pa ekonomin, utvecklat kommunens verksam-
heter och stadens utformning. Vi ar stolta dver mycket som har gjorts. Stora satsningar pa
miljon under lang tid har gjort att Eskilstuna idag &r en av Sveriges miljobéasta kommuner. Vi
har prisats nationellt for vart strategiska och praktiska jamstalldhetsarbete, vi har deltagit i ett
nationellt utvecklingsarbete for social jamlikhet genom att minska skillnader i halsa och klass.
Vi har drivit pa for att skapa battre integration, ssmmanhallning och trygghet. En inter-
kulturell strategi ar framtagen och Eskilstuna ar idag nationell samordnare for arbetet med
flyktingguide/sprakvan vilket har engagerat éver 1100 personer i var egen kommun. Vi ar
ocksa drivande inom Unesco-LUCS, medlem i det europeiska antirasistiska natverket ECCAR
och arbetar strategiskt med minoritetsfragorna, exempelvis genom romsk inkludering och
arbete som finskt forvaltningsomrade. Vi har utsetts till Fairtrade City och uppmarksammas
nu nationellt for vart arbete med att anstélla 150 personer med funktionsnedséattningar i
kommunkoncernen. Men vi &r inte ndjda eftersom det finns mycket mer att géra genom att
bygga vidare pa redan gjorda satsningar.

Vansterpartiets ambition &r sjalvklar. Vi vill styra och leda Eskilstuna. Vi vill fortsatta att
utveckla Eskilstuna till att bli en & mer socialt hallbar, jamstalld och jamlik kommun! | valet
2014 fick vi ocksa ett starkt stod for mer vansterpolitik i Eskilstuna, med nastan 1000 fler
roster. Vi motte en ny mandatperiod i majoritet. Vi var oerhért tacksamma for det fortroendet.
Det &r inte i manga kommuner det rader tydliga forhallanden mellan de traditionella blocken
efter valet som varit. Men i Eskilstuna var det sa. En ny parlamentarisk situation uppstod dock
och Vansterpartiet gar nu in i en ny mandatperiod som ett starkt och tydligt oppositionsparti.
Var avsikt ar att inom en snar framtid ater samverka med Socialdemokraterna och Miljopartiet
i majoritet, precis som Eskilstunas kommuninvanare vill.

Strategisk inriktning 2016-2019

FOor mandatperioden 2016-2019 fortsétter vi med den strategiska inriktning som vi gjorde ett
stort arbete med i den rodgrona majoriteten forra mandatperioden. Vi bibehaller de sju
strategiska malen attraktiv stad och landsbygd, hojd utbildningsniva, fler jobb och ekologisk
uthallighet, attraktiv arbetsgivare, effektiv organisation (kvalitet), stabil ekonomi och lagger
till ett attonde mal, social hallbarhet, som vi anser starker den strategiska inriktningen for
Eskilstuna 2016-2019 och béttre tacker in de socialpolitiska fragorna i Eskilstuna.

Att fortsatta det pabdrjade arbetet med strategisk inriktning och de strategiska malen for
Eskilstuna och lagga till malet om social hallbarhet kanns viktigt for att kunna skapa en
langsiktig social hallbarhet i Eskilstuna. Arbetet med att na de strategiska malen ska ske inom
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ramen for arbetet med Hallbar utveckling som beskrivs har i dokumentet. Indikatorerna som
ar kopplade till de strategiska malen kommer vi att jobba fram under hosten och aterkomma
med i november 2015 i samband med kompletteringar av arsplan.

En vélfard att lita pa - Personalen var viktigaste resurs

Vansterpartiet vill stirka forskolan och barnomsorgen, skolan och aldreomsorgen. Vi vill
starka underskoterskorna, barnskotarna, forskollararna, lararna och socialsekreterarna i det
ovarderliga arbete de gor varje dag for att fa vart samhélle och Eskilstuna att fungera.

Om vi ska klara av de framtida behoven av personal inom valfarden i Eskilstuna sa maste vi
ocksa vaga prioritera dessa yrkesgrupper annu mer. Vi stodjer darfor det arbete som har &gt
rum i bred dialog under varen 2015 mellan personalavdelningen, facken, larare,
socialsekreterare och politiker dar det har kommit fram en méangd forslag pa hur vi kan
behalla och rekrytera larare och socialsekreterare i Eskilstuna kommun. Manga férslag har
kommit fram for att motverka personalbrist, och flera av dessa forslag vill vi ga vidare med
for att se om de leder till att vi kan rekrytera och behalla personal pa ett battre satt. Bristen pa
underskoterskor, forskollarare och barnskétare bérjar nu ocksa bli stor och darfor vill vi
snabbt ga vidare med att se hur vi kan behalla och rekrytera aven dessa yrkesgrupper. Att
kunna behalla och rekrytera personal inom valfarden i Eskilstuna ar avgorande for att lyckas
skapa en trygg valfard att lita pa.

Vi satsar pa barnomsorg, skola och aldreomsorg

Vénsterpartiet satsar pa att bygga ut forskolan for att mota behovet av barnomsorg och for att
minska barngrupperna. Vi satsar extra pengar pa forskolan for att minska de alltfor stora
barngrupperna vilket idag ar en pafrestning for bade barn och personal. Likasa satsar vi pa att
bygga ut fritidshemmen och renovera dem, dels for att barngrupperna ar for stora men ocksa
for att mota de kommande behoven. Skiftingehus har lange vantat pa att fa den renovering
som eleverna och personalen har efterfragat. Vi vill prioritera det ambitiosa forslag som
arkitekterna har tagit fram eftersom vi tycker att det &r viktigt att fullfolja planen for
Skiftingehus sa att det inte bara blir eftersatt underhall som atgardas utan att det ocksa blir ett
lyft som gor skolan till en attraktiv och inspirerande miljo for elever och personal.

Vi satsar pa att bygga ut aldreomsorg och gruppboenden for att erbjuda trygga boenden bade
for dldre och for funktionshindrade. Det &r oerhort viktigt att starka valfarden med
investeringar bade i personal och i byggnader. Det ar det som &r valfard. Vi satsar pa att 6ka
bemanningen inom &ldreomsorgen och vi satsar pa heltidstjanster. Vi vill bibehalla kvaliteten
inom aldreomsorgen, men ocksa starka kvalitet och minska sjukskrivningar bade inom
aldreomsorgen och barnomsorgen. Vi vet att om vi satsar pa dessa yrkesgrupper sa kommer
Eskilstuna att vinna pa det. Vi far ett socialt hallbart Eskilstuna.

Mamman som pa dagar, kvéllar och helger vardar och ger omsorg till aldre behdver fa fler
kollegor sa att hon orkar leka med sina barn nar hon kommer hem efter att ha hamtat dem pa
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forskolan, och hon orkar vara mamma. Nar férskolldrarna och barnskétarna har mindre
barngrupper och kan satsa annu mer pa kvalitet i sitt arbete kan de ocksa béttre klara av att
hantera de utmaningar och svara situationer som kan uppsta, bland annat nar de upptécker att
barn far illa eller riskerar att gora det. Da orkar personalen finnas med och forebygga sa att
barnet och familjen far det stod de behdver. Nar barnomsorgspersonalen sjélva slutar jobbet
for dagen sa ar manga av dem anhdriga som vardar sina dldre. Om aldreomsorgen och
anhorigstodet fungerar bra sa behover kvinnan - for det ar oftast en hon - inte oroa sig lika
mycket och kan &gna mer tid at familjen hemma och at sig sjalv!

Vi vill spara pa var personals krafter och vi vill att de ska kunna ha en fritid och ett
fungerande familjeliv. Genom att starka personalen inom valfardens yrkesgrupper sa starker
vi vélfarden och hela vart Eskilstuna. Vi minskar sjukskrivningarna som idag ar en
paminnelse om att vi har ett stort ansvar att som arbetsgivare bedriva en bra och jamstalld
personalpolitik. Vi anser att det ar fel véag att ga nar det jagas I6sningar genom att mata,
tidsatta och teknifiera hela personalstyrkan. Vi kommer inte undan det faktum att
barngrupperna ar for stora och underskéterskan jobbar fortfarande ofta ensam pa natten med
de svarast sjuka. Det &r stressande och det ar ohalsosamt och den enda I6sningen &r att det
finns fler huvuden, hander, lokaler, boenden och lagenheter.

Vi vaxer som kommun och det ar positivt men det stéller stora krav pa valfarden for att skapa
en trygghet for alla. Vi ser den demografiska utveckling som det medfor, det vill sdga att vi
har manga barn och vi har manga aldre och personer med funktionshinder. Men med en
vaxande befolkning har vi ocksa en utmaning att skapa full sysselsattning och skapa en social
trygghet. Vi har ett stort ansvar som kommun att férebygga och motverka att barn, unga och
vuxna hamnar i missbruk av droger och alkohol. Darfor r det sa viktigt att de faltassistenter
som vi har planerat for kommer igang med sitt arbete. De behover ha kontakt med och bygga
upp relationer till ungdomar i Eskilstuna for att ocksa avlasta socialtjansten. Mycket gar att
I6sa ju tidigare vi som kommun kan komma in med socialt stod och viktiga insatser.

Vansterpartiet ser de stora behoven i verksamheterna och personalen som arbetar hart. Vi ser
de hdga sjuktalen och tar dem pa allvar. Vansterpartiet prioriterar valfard och forebyggande
arbete framfor nedskarningar. Vi utgdr fran en samhallsanalys som &r baserad pa
socioekonomiska berdkningar dar vi undersoker vad konsekvensen och den sociala kostnaden
blir om vi inte gor olika satsningar. Siffran &r inte bara en siffra i en tabell - det finns flickor
och pojkar, barn, unga, vuxna, aldre och socialt utsatta bakom varje siffra. Om 10 under-
skoterskor ska gora ett jobb som kraver 20 underskoterskor sa kommer sjukskrivningar, storre
sjuklighet hos de dldre och stora sociala kostnader som ett brev pa posten. Om barnen inte blir
sedda tillrackligt pa forskolan och om de som ser barnens behov inte blir bekraftade och
stottas i det arbetet sa kommer vi att missa att ge de tidiga stodinsatser som alla pratar om och
som gor skillnad. Om vi ska gora skillnad sa maste barngruppernas storlek minskas,
personalen maste fa fler kolleger och fler forskolor byggas.



Vansterpartiet star upp for helheten. Vi ser vardet av sociala investeringar, samtidigt som vi
investerar i var miljo. Vi vill satsa pa forskolan, skolan och pa vara aldre. Vi vet att satsningar
pa tillganglighet och pa kultur och fritid &r forutsattningar for att flickor och pojkar, kvinnor
och méan ska ma bra, utvecklas och kénna sig trygga. Sadana satsningar skapar 6kad
sammanhallning och battre kvalitet i vara verksamheter. Var helhetssyn pa samhallet och
politiken gor att vi vill anvanda vara gemensamma resurser dar de gor mest nytta, for bade
manniskorna och miljon. Det handlar om en att ekonomiskt omfordela resurser sa att de gar
till dem som ér i storst behov, samtidigt som vi vill halla en véldigt hog niva pa de generellt
framjande och forebyggande insatser och verksamheter som alla kan ta del av.

Det ar skillnad pa hoger och vénster i politiken

Vi ser en tydlig skillnad pa hoger och vanster i politiken. Nar Socialdemokraterna valjer att
samarbeta med Vansterpartiet blir det mer resurser till valfarden istéllet for stora ned-
skarningar och sparpaket. Det blir battre arbetsvillkor for kommunens personal istéllet for en
stressigare vardag. Det blir inga privatiseringar eller utforséljningar av vélfarden utan istéllet
tar vi tillbaka verksamhet i kommunal regi och uppnar en battre kvalitet. Det blir fler heltider
an deltider. Det blir en mer sammanhallen arbetsdag istallet for fler delade turer. Detta ar
avgorande utgangspunkter for manga kvinnor, mén och familjer. Det &r avgorande for att nd
ett mer jamstallt Eskilstuna. Det blir tryggare och battre livsvillkor for barn, ungdomar, vuxna
och aldre som lever i social utsatthet. VVansterpartiet starker de sociala skyddsnéten i
Eskilstuna.

Ansvar och langsiktighet i ekonomin for ett socialt hallbart Eskilstuna

Vi ser behoven av ett 6kat socialt forebyggande arbete for individernas frihet, minskat
individuellt lidande och samhallsekonomisk I6nsamhet. Det &r viktigt att fortsatta pa den
inslagna vagen, behalla, fullfélja och utveckla det vi byggt upp under de senaste aren. Det ar
viktigt att fortsatta tidigare satsningar pa jamstalldhet och folkhalsa med malet att minska
klasskillnaderna och darmed ohélsan. Insatser for en béattre miljo, det interkulturella arbetet
och verksamheten flyktingguide, det &r idépolitik som gor skillnad i Eskilstuna. Det &r
visionerna och ambitionerna for Eskilstuna som vi har for att astadkomma en socialt hallbar
utveckling. Eskilstuna har stora utmaningar och stora behov. Hur vi véljer att férdela
kommunens skatteintakter ar avgorande for manniskors vardag och framtida ekonomi. Det gar
att gora kortsiktiga besparingar i vélfarden som ger en hogre siffra pa sista raden i
kommunens bokslut. Det ar den nuvarande majoritetens strategi. VVad det betyder pa lang sikt
ar ofta nagot mycket varre, sdval manskligt lidande och stora samhallsekonomiska kostnader
som foljd nar det fraimjande och férebyggande arbetet prioriterats bort. For Vansterpartiet ar
det hogt prioriterat att inte gora forhastade besparingar med negativa konsekvenser som féljd.
Det &r inte att ta ansvar. Vi vill istallet att kommunen arbetar aktivt med forebyggande och
halsoframjande arbete. Vi vill att kommunen intensifierar arbetet med socioekonomiska
berékningar och konsekvensanalyser sa att vi infor beslut far kunskap om vad vi ska prioritera
och vad vi inte ska prioritera bort. Vi prioriterar kvalitet framfér nedskarningar. Vi prioriterar
bra arbetsvillkor och jamstélldhet framfor nedskarningar.
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En valfard for alla, med hog kvalitet kostar och ska sa fa gora. Behoven och kvaliteten i
barnomsorgen, skolan och aldreomsorgen ska ga fore skattesankningar och alltfér hdga
overskott. Eskilstuna har den senaste mandatperioden haft hoga dverskott i ekonomin da
resultatet har varit mer &n 2,5 % 6ver mandatperioden. Vansterpartiet ser vardet av att
kommunen gor ett ekonomiskt dverskott for att bade kunna delfinansiera investeringar samt
for att ha en buffert infor lagkonjunkturer. En budgetreserv kan man bygga upp om man har
en stark ekonomi. For oss ar det dock sjalvklart att se till vara invanares behov innan man
fokuserar pa ett stort 6verskott. Overskottsmalet méste forhélla sig till verkligheten. Nar vi
budgeterar for 2016 borjar Vansterpartiet darfor med att analysera verksamheternas behov. Vi
gor det for att uppratthalla valfardens kvalitet och undvika kommande sociala kostnader och
maénskligt lidande. Majoriteten gor tvartom. De borjar med att faststélla ett stort 6verskott och
gor darefter stora nedskarningar i vélfarden, trots att behoven &r stora och 6kande. Majoriteten
gor tvartom, de prioriterar en hard ekonomisk atstramningspolitik och slar framst pa de mjuka
omradena. Vi menar att majoriteten inte tar ansvar och gor fel som borjar med att faststélla
overskottet. Vi tar inte ut skatt fran medborgarna for att lagga i bankfacket. Det &r direkt
omoraliskt och kontraproduktivt att skara ner i valfarden for att fa ett hogre ekonomiskt
overskott, det vill saga fa mer pengar pa sista raden. Det ar fel vag for Eskilstuna och inte det
valjarna har rostat for. Medborgarna har inte valt oss for att spara in pa vélfarden, utan for att
utveckla valfarden och satsa pa trygghet.

Vansterpartiet sanker det hoga 6verskottsmal som vi har haft tidigare i kommunen for att
kunna klara av att bibehalla kvaliteten i valfarden, utveckla den och inte gora nagra
nedskarningar. Darfor har vi for 2016 ett dverskottsmal pa 1,18 procent. Over en
konjunkturcykel pa 7 ar, som ar cirka tvd mandatperioder sa ar var ambition att ha ett
overskott pa 1,5-2 procent i snitt. Det &r en rimlig niva for att bade satsa pa bibehallen kvalitet
och utveckling av vélfarden samtidigt som vi kan lana pengar for att bygga, bade
aldreboenden, gruppboenden for LSS, forskolor, grundskolor och fritidshem och bostader sa
att barn, unga, vuxna och aldre inte behdver drabbas av nedskarningar nu med f6ljd att deras
majligheter till trygghet, omsorg och utbildning begrénsas.

Forslag vi vill genomfora maste ske dver tid utifran de ekonomiska forutsattningar som rader.
Vi lever dessutom i en globaliserad varld dar var ekonomi standigt paverkas av yttre faktorer.
Lokala forutsattningar paverkar sjalvklart ocksa vara mojligheter — men vilka som styr
Sverige paverkar var kommunala ekonomi och vardag &n mer. Sverige och Eskilstuna
behover regering dar Véansterpartiet har inflytande 6ver budgeten. Det kommer att ge
Eskilstuna battre maojligheter och stérre ekonomiskt utrymme att driva kommunen framat.

Maria Chergui, gruppledare
Joel Hamberg



Hallbar utveckling for Eskilstuna kommun
Hallbar utveckling visar utatriktat vad kommunkoncernen ska astadkomma for invanare,

brukare och kunder.

Hallbar utveckling definieras enligt FN:s miljokonferens i Rio 1992 som en utveckling som
tillfredstéller dagens behov utan att dventyra kommande generationers mojligheter att
tillgodose sina behov.

Hallbar utveckling bestar av tre delar:

Miljomaéssiga varden; att bevara vattnens, jordens och ekosystemens produktionsformaga
och inte dventyra naturen och ménniskans hélsa. | Eskilstuna handlar det bland annat om
rent vatten, ren luft, mark utan foéroreningar och klimatpaverkan.

Samhallsekonomiska varden; att hushalla med manskliga och materiella resurser pa lang
sikt. | Eskilstuna handlar det bland annat om invanarnas ekonomiska valfard,
kommunikationer, mgjligheten att driva foretag och handel, tillganglig kompetens for
arbetsgivare och majlighet att fa arbete for den enskilde.

Sociala varden; att bygga ett langsiktigt stabilt och dynamiskt samhélle dér grundldggande
maénskliga behov uppfylls. I Eskilstuna handlar det bland annat om social omsorg, utbildning
och trygghet, jamstélldhet, mangfald, icke-diskriminering, jamlika villkor, den enskildes
personliga och kulturella vélfard och en god folkhdlsa. Det ar i de dvergripande verksamhets-
processerna som sociala, miljomaéssiga och samhallsekonomiska vérden skapas for eskilstuna-
borna. Det ger en hallbar utveckling som tillsammans med en effektiv organisation gor att
resultatmalen nas och att vi narmar oss visionen.

Regionsamarbete 2016-2019 med fokus pa kompetensforsérjning

Eskilstunas utveckling star i samklang med vad som sker i regionen. Eskilstuna skall vara
drivande i att starka Malardalsregionen. Det gor vi bland annat genom att fortsétta arbetet
tillsammans med 4 Malarstader - Enkoping, Vasteras, Strangnas och Eskilstuna. Samtidigt ar
Sormlands landsting och kommuner viktiga samarbetspartner for att utveckla regionen och
relationerna med grannlanen. Kommunikationer, infrastruktur, Malaren, miljo- och
klimatarbete, naringslivsutveckling, jamstélldhet, interkulturellt arbete, folkhédlsoarbete med
inriktning pa att minska skillnader i halsa och social utsatthet, utbildning, arbete,
barnrattsfragor, aldreomsorgen, kompetensforsorjningen av underskéterskor,
socialsekreterare, barnskotare, forskollarare och larare, turism och kultur ar exempel pa
viktiga samarbetsomraden.

Eskilstuna - En av varldens mest miljosmarta industristader
Eskilstuna utsags till arets miljokommun 2012. Arbetet med gron omstéllning och att na en
ekologisk hallbar utveckling ska ha hog prioritet. Insatserna for att minska Eskilstunas
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klimatpaverkan behover intensifieras utifran klimatplanen for att Eskilstuna kommun ska vara
klimatneutral 2020. Under 2016 vill VVansterpartiet bland annat se en fortsatt utbyggnad av
sol- och vindproduktion, fortsatt utveckling av kretsloppsparken och omlastningscentralen,
fria bussresor for pensionarer plus 65 gor att annu fler aker kollektivt i kommunen.
Landsbygden starks med fler och véxande foretag kopplade till livsmedel och turism. Under
aret ska Eskilstuna kommun fortsatta arbetet med att samtliga restauranger och kaféer inom
kommunkoncernen ska bli KRAV-certifierade. Ambitionen att vara en av landets ledande Fair
Trade Cities med utokad rattvis handel sakras under 2016 med skarpta malsattningar pa
samverkan och med fler varugrupper. Tillsammans med industri, akademi och myndigheter
utvecklar Eskilstuna miljoarbetet.

Barnratt

Sverige har ratificerat barnkonventionen och det innebar att Eskilstuna kommun har ett
séarskilt ansvar att félja barnkonventionens olika artiklar. Arbetet med att géra
barnkonsekvensanalyser maste intensifieras i hela kommunen och arbetet med att fortsatta
utbilda all personal i kommunen i barnrétt fortsatta. Den framarbetade metoden for att gora
barnkonsekvensanalyser utifran barnkonventionens olika artiklar ska anvandas i och infor
forvaltningsbeslut och politiska beslut.

Folkhalsa med inriktning pa att minska skillnader i hélsa och klasskillnaderna
Eskilstuna har en utmaning i hélsolaget, framst bland unga flickor och pojkar. Under 2016 vill
Vansterpartiet se ett aktivt arbete med verkstallandet av den reviderade handlingsplanen for
folkhalsa, med malet att minska skillnader i halsa i Eskilstuna. Fokus for folkhélsoarbetet ar
utsatta barn och unga. Under 2015 redovisas den forsta valfardsrapporten, den vill
Vansterpartiet se en uppféljning av under 2016. Den ska ge en samlad bild utifran malet
jamlik och jamstalld halsa, beskriva hélsoléget och livsvillkoren i Eskilstuna kommun med
fordjupning inom vissa sociala omraden varje ar. SKL:s rekommendationer innefattar att géra
analyser hur kommunens verksamheter bidrar till utveckling av jamlik och jamstalld hélsa och
hur vi kan forbéattra redan pagaende socialt arbete genom att jobba mer framjande och
forebyggande.

Under 2016 ska anvandandet av socioekonomiska berdkningar i kommunala verksamheter
och i politiska beslut 6ka och kunskapen om socioekonomiska berdkningar och kalkyler for
langsiktiga satsningar behdver ytterligare fordjupas. Under 2016 genomfors fortsattning pa
politikerutbildning inom langsiktigt systematiskt folkhalsoarbete. Arbetet med social och
jamlik halsa ska utga fran metoden for jamstalldhetsintegrering, i samverkan med det
interkulturella arbetet, barnréttsarbetet samt arbetet med tillganglighet och funktionshindrade.

Jamstéalldhet

Vénsterpartiet anser att i alla delar av Eskilstuna kommunkoncern ska beslut genomsyras av
ett feministiskt perspektiv. Eskilstuna kommun har undertecknat SKL:s avsiktsforklaring att
fortsétta arbete for att jamstalldhetsintegrera kommunens utatriktade verksamhet. For att
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uppfylla atagandet att bli en av Sveriges mest jamstallda kommuner kravs ett fortsatt uthalligt
och systematiskt utvecklingsarbete inom hela kommunkoncernen. Samtliga forvaltningar och
bolag ska ocksa avsatta personella resurser och ekonomiska medel for arbetet med
jamstalldhetsintegrering. Vidare ska vi utarbeta analyser samt utveckla och vidmakthalla en
jamstélld och jamlikservice.

Eskilstuna ar numera av SKL utsedd till modellkommun for jamstalldhet vilket gor att arbetet
med att jamstalldhetsintegrera alla kommunala verksamheter i Eskilstuna kommun far ett
annu storre fokus. Under 2016 ska arbetet med utbilda all kommunens personal i fragan om
mans vald mot kvinnor och barn som bevittnar vald utifran Handlingsplanen Méns vald mot
kvinnor.

Interkulturellt arbete

Vansterpartiet anser att det ar avgdrande att den interkulturella strategin implementeras och
samtliga forvaltningar och bolag deltar i detta arbete. Ett fokusomrade &r att anpassa, utveckla
och forenkla kommunens information utifran sprak och kultur for att battre fungera som en
lank mellan kommunen och medborgarna.

Flyktingguide/sprakvan forsatter med malet att nd 1000 nya matchningar 2016. Eskilstuna
kommun arbetar aktivt med att koppla ihop kommunen, det civila samhallet och forskar-
samhéllet inom ramen for Unesco/LUCS. | samverkan med Malardalens hogskola och andra
forskningscentra ska utbildningsmaterial och forskningscirklar arbetas fram som riktar sig till
verksamheter inom kommunen.

Eskilstuna kommun &r medlemmar i ECCAR (European Coalition of Cities against Racism).
Vansterpartiet vill se att kommunen under 2016 att deltar aktivt inom ECCAR:s svenska
natverk och europanéatverket. ECCAR:s 10-punktsprogram mot rasism och diskriminering ska
omsattas i praktiken dar det bland annat ingar att ta fram konkreta indikatorer for att kunna
mata arbete for att motverka diskriminering.

Starkt hbtg-arbete

Vansterpartiet driver palitligt hbtg-fragorna i Eskilstuna och vi har en ambitios politik for
okad likabehandling. Vi gor det utifran ett normkritiskt perspektiv och & medvetna om att
arbetet for att motverka stereotypa normer maste fortsatta och intensifieras, pa arbetsplatser, i
skolor och inom foreningslivet. For att lyfta och utveckla kommunens strategiska arbete med
hbtg-fragorna an mer ska en strategi for htbg-fragorna arbetas fram och under aret antas av
kommunfullmaktige. | majoritet har vi drivit pa for att hbtg-certifiera strategiska
verksamheter inom kommunen men arbetet gar alldeles for langsamt, mycket tack vare
RFSL:s patent pa certifieringen. Vansterpartiet i Eskilstuna vill darfor att kommunen
skyndsamt arbetar fram en strategi for en lokal hbtg-certifiering och att alla n&mnder arbetar
in detta i sina verksamhetsplaner for 2016. Samverkan ska ocksa ske med SISU, Sormlands-
idrotten och det lokala idrottsforeningslivet.



Tillganglighet

Alla tjanar pa ett tillgangligt samhélle, men det &r absolut nddvandigt om du har en
funktionsnedsattning. Otillganglighet ar ocksa diskriminering. Darfor har Vansterpartiet under
den senaste mandatperioden i majoritet drivit pa for att Eskilstuna ska bli en mer tillganglig
kommun. Detta har ocksa blivit fallet enligt den senaste tillganglighetsbarometern, men vi ar
inte nojda och &n har kommunen och foretagare ett viktigt arbete att gora lokalt for att uppna
de mal som Sverige tydligt skrivit under i FN:s konvention om rattigheter for personer med
funktionsnedséttning. Darfor ar det av hogsta vikt att arbetet med 6kad tillganglighet och
inkludering prioriteras och tas pa storsta allvar inom kommunens samtliga ansvariga namnder
och bolag och att dialog om vikten av tillganglighet fors inom och med Radet for
funktionshindersfragor, med det lokala naringslivet, foreningslivet och med berérda
myndigheter. Tillganglighet ar viktigt inom samhéllets alla sektorer och ar t.ex. viktigt inom
den fysiska utformningen av staden, inom utbildningssektorn och for Eskilstuna kommun som
arbetsgivare.

Nationella minoriteter

Eskilstunas arbete med nationella minoriteter och finskt férvaltningsomrade behover fortsatta
att utvecklas. Samrad med nationella minoriteter behover fortsattningsvis fa en tydligare
koppling till kommunens styrning genom minoritetsradet. Romsk inkludering ska finnas med
i ordinarie verksamheter men behdver ocksa drivas som ett sarskilt utvecklingsarbete. De
erfarenheter och den kompetens som har byggts upp i arbetet med romsk inkludering maste
tas tillvara. Brobyggare ar en arbetsmetod som stdds nationellt och ska fortsatta arbetas med
aven i Eskilstuna. En uppfolningskonferens for romsk inkludering ser under aret.

Stadsdelsutveckling- med fokus pa socialt hallbara livsmiljoer

Vansterpartiet har alltid varit padrivande for att kommunen aktivt ska arbeta med
stadsdelsutveckling och nara medborgarna darfor ar det viktigt att kommunen bibehaller
omradesutvecklare, motesplatser, stadsdelsbibliotek och kommunala samhéllsfunktioner.
Vi maste satsa extra mycket pa miljonprogramsstadsdelar och dér vi idag har stora
ojamlikheter i inkomster och halsa. Det ar avgorande att kommunen arbetar med boende,
foreningar och fastighetsbolag i stasdelarna for att tillsammans skapa socialt hallbara
livsmiljoer med fokus pa socialt forebyggande arbete som gor skillnad, barn, ungdomar,
vuxna och &ldres vardag.
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Vansterpartiets forslag till Strategisk inriktning 2016-2019

Strategiska mal 2016-2019:

Vénsterpartiet anser att det bade ar viktigt och nédvandigt att ta ansvar for en strategisk
inriktning for Eskilstuna kommun fér mandatperioden 2016-2019. Véansterpartiets strategiska
inriktning innehaller fem utatriktade mal: Attraktiv stad och landsbygd, Hojd utbildningsniva,
Ekologisk uthallighet, Fler jobb och Social hallbarhet. Vi valjer att halla fast vid de
strategiska mal som kommunen har haft under mandatperioden 2011-2015 men gor en
justering av det forsta malet, dar vi lagger till landsbygd. Vi lagger ocksa till ett nytt mal,
Social hallbarhet. Vansterpartiet har under den gangna mandatperioden i majoritet haft ansvar
for det folkhalsopolitiska arbetet som haft fokus pa att minska skillnader i hélsa, dar
Eskilstuna har varit en del av SKL:s arbete inom detta omrade. | den studie som publicerats
framkom det tydligt vad som behdéver goras for att minska klasskillnaderna och fa en
jamstélld och jamlik halsa. Darfor ar det for oss i Vansterpartiet viktigt att lagga till ett femte
utatriktat strategiskt mal for Eskilstuna kommun, dar vi sétter ett storre fokus pa framjande
och forebyggande socialt arbete. Vi haller ocksa fast vi de tre interna strategiska malen,
Effektiv organisation (Kvalitet), Stabil ekonomi och Attraktiv arbetsgivare

En attraktiv stad och landsbygd

“Eskilstuna dr en spdnnande, vacker och gron stad i en expansiv region. En 6ppen och lyhord
stad som har mod att standigt utveckla sin sjal. Har bejakas olikheter, idéer, innovationer — i
matet skapas det nya. Manniskor uppmuntras att ifragasatta, paverka och bidra. Samverkan,
bra kommunikationer och starkare arbetsmarknad ar forutsattningar for framgang. Vi ar
stolta Gver och utvecklar arvet fran industristaden, Torshélla, landsbygden och Malaren.
Innerstadens utbud, puls och métesplatser utvecklas. Ett rikt ndjes-, kultur- och idrottsutbud,
aktivt foreningsliv och ideella krafter berikar staden. Tillgangligheten till rekreation i naturen
ar god och staden binds ihop i strak med korta avstand och valkomnande entréer. Det &r latt
och bekvamt att ta sig fram. Invanarna upplever att kommunens olika verksamheter ger en
jamstalld och bra service, har ett gott bemétande och nar goda resultat. Eskilstuna ar en
attraktiv stad for manniskor att vaxa upp, leva, verka och aldras i. Under mandatperioden
prioriteras fortatning av staden, kultur- och idrottssatsningar, trygghetsskapande atgéarder
samt att forbattra medborgarnas upplevelse av kommunkoncernens service.

H6jd utbildningsniva

“Flickor och pojkar far en trygg, stimulerande och ldrande uppvdxt och deras fordldrar dr
trygga i utvecklingsmojligheterna. Skolans viktigaste uppgifter ar att héja kunskapsnivan,
inspirera till livslangt larande och hogre studier samt medverka till att elever utvecklas till
kloka, engagerade och demokratiska medborgare. Skolan ska ge elever lust och mojlighet att
forverkliga sig sjalv och sina livsdrommar. Flickor och pojkar stimuleras att valja
gransoverskridande utbildningar. Rektorers och larares roller &r avgorande for att utveckla
framgangsrik pedagogik och goda kunskapsresultat. Utomhuspedagogik ar viktig for att
skapa forstaelse for naturen. Segregationen bryts och eleverna har starkt inflytande. Var och
en rustas for arbetsmarknaden utifran sina forutsattningar. Hogskolan, gymnasieskolan och
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vuxenutbildningens totala utbud erbjuder attraktivitet och dynamik for arbetsmarknadens
behov och for framtidsyrken. En hojd utbildningsniva med en bra blandning av kompetenser
fran yrkeshdgskola och akademi gor Eskilstuna attraktivt. Under mandatperioden prioriteras
resultaten i grundskolan och att stimulera intresset for fortsatta studier.”

Ekologisk uthallighet

“Ekologisk uthallighet innebdr ldg klimatpdverkan, att luft, vatten och mark skyddas fran
fororeningar och en natur med bevarad biologisk mangfald. Det kréaver att ekosystemens
motstandskraft och formaga till aterhamtning stéarks. Som ekokommun ska Eskilstuna vara
ledande i arbetet med gron omstallning och ta ansvar for en hallbar framtid. Fokus ligger pa
att fa hela kommunkoncernen aktiv i detta arbete samt att paverka allmanhet och foretag att
verka pa ett ekologiskt hallbart satt. Genom modern, energieffektiv samhéllsplanering, lagre
energianvandning, fornybara energikallor, effektiva transporter, hallbar produktion och
konsumtion samt kretsloppsinriktad avfallshantering ska ett ekologiskt hallbart samhalle
formas. Genom modern, energieffektiv samhallsplanering, lagre energianvandning, fornybara
energikallor, effektiva transporter, hallbar produktion och konsumtion samt
kretsloppsinriktad avfallshantering ska ett ekologiskt hallbart samhalle formas. Inriktningen
ar att hoja invanarnas och medarbetarnas kunskapsniva, att géra det enkelt och roligt att
leva klimatsmart i vardagen och se till att verksamheterna i den egna organisationen minskar
miljopaverkan pa orten.”

Fler jobb

“Eskilstuna véxer, har en ung befolkning och tillhor landets starkaste tillvéxtregion - en klar
konkurrensfordel. Dock ar det manga som saknar jobb. Viktigast ar darfor att fler ska kunna
forsorja sig. Individens ansvar for att starka sig sjalv for att kunna bidra &ar centralt.
Kommunen ska vara snabb och handlingskraftig med att stodja foretag som vill etablera sig
och anstélla. Aktiva insatser i samverkan med naringsliv och samarbetspartners utvecklar
forutsattningarna och skapar fler jobb. Regionforstoring, battre kommunikationer, goda
majligheter att distansarbeta, hogre utbildningsniva och ett differentierat naringsliv ger en
flexibel arbetsmarknadsregion. Utbildning och praktik som matchar efterfragan starker
manniskor och foretag. Fokus ligger pa att utveckla den redan starka tillverkningsindustrin,
pa logistiksatsningar utifran det strategiska laget, nya grona foretagsetableringar samt
kunskapsintensiva branscher som attraherar hogutbildade manniskor. Innovationskraft,

)

entreprenorskap och miljovinliga produktionsmetoder ska stimuleras och stodjas.’

Social hallbarhet

For oss betyder det strategiska malet social hallbarhet att vi minskar skillnader i halsa
mellan flickor och pojkar, mellan kvinnor och man, att vi jobbar aktivt med att minska
klasskillnaderna och inkomstskillnaderna, att vi gor barnkonsekvensanalyser pa varje
politiskt beslut for att inte missa konsekvenserna for ett enda barn. Vi vill ge alla barn en bra
start i livet genom att lagga fokus pa det framjande och férebyggande arbetet sa att alla barn
starks och utvecklas pa forskolan, i skolan, pa sin fritid och i sin hemmiljo.
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Stadsdelsutvecklingsarbetet blir oerhort viktigt for att ocksa finnas nara barn, unga, vuxna
och &ldre och skapa socialt hallbara boendemiljéer. For att nd basta resultat inom
stadsdelsutvecklingsarbetet &r det avgérande att koppla ihop jamstalldhetsarbetet och det
interkulturella arbetet med folkh&lsoarbetet for att minska skillnader i hélsa. Alla
forvaltningar och namnder bar ett ansvar for att arbeta med malet social hallbarhet utifran
denna inriktning. Malet handlar ocksa om att ge alla vuxna forutsattningar till egen
forsorjning, om att skapa halsoframjande och hallbara miljéer samt att ge alla aldre trygghet
och omsorg nar de behdver den som mest.

Attraktiv arbetsgivare

| egenskap av lanets storsta arbetsgivare med 8 500 medarbetare foljer ett sarskilt ansvar
och fortroende att forvalta. For att locka och behalla kompetens har kommunkoncernen
en god arbetsmiljo som framjar halsa, visar tillit, ger utvecklingsmojligheter och
stimulerar till nya idéer. Medarbetare ges ansvar och bidrar med sina kunskaper och idéer
till utveckling av verksamheterna. Mangfald och olikheter i alla dess former skapar energi
och dynamik som starker konkurrenskraften. Tillsammans med ett ledarskap som praglas
av helhetssyn och delaktighet, dar kompetens tas till vara och dar fokus ligger pa motet
och verksamhetens resultat for invanare, brukare och kunder finns det goda forutsatt-
ningar att nd ambitionen att bli Sveriges attraktivaste arbetsgivare 2015. Under mandat-
perioden prioriteras ledar- och medarbetarskap och dnskad sysselsattningsgrad.

Kvalitet

Med fokus pa& uppdrag och resultat och med effektiva arbetsmetoder skapas vérde for
invanare, brukare och kunder. Genom att tydliggdra nivan pa service och tjanster kan rétt
forvantningar byggas. Det personliga motet ar avgorande for kvaliteten pa tjansten. Inre
processer identifieras och utvecklas I6pande i samverkan med kunder, brukare och
samverkanspartners. Fortlépande matningar och analyser ligger till grund for att utveckla
och kvalitetssékra arbetsprocesser sa att resurser anvands pa béasta satt. Avgorande
framgangsfaktorer ar medarbetarnas och ledningens kunskap, idéer och engagemang samt
ett kommunikativt klimat som gynnar styrning, ledning, utveckling och standiga
forbattringar. Framgangsrika verksamheter med goda resultat lyfts fram for att inspirera
till 1arande. Brukarnas mojlighet att paverka verksamheterna har hog prioritet. Under
mandatperioden prioriteras utveckling av resultatstyrning och utveckling av e-tjanster.

Stabil ekonomi

En god ekonomistyrning pa alla nivaer ar en forutsattning for att bedriva en bra
verksamhet. Langsiktig planering och en stabil ekonomi gor det mojligt att satsa offensivt,
hantera nya forutsattningar och klara konjunkturvaxlingar. Pa bade kort och lang sikt ar
det av yttersta vikt att ha balans mellan intékter och kostnader samt fokusera pa
driftkonsekvenser av investeringar och langsiktiga ataganden. Varje generation ska béara
sina kostnader, vilket kréver stort ansvarstagande och god budgetdisciplin. Alla
verksamheter ska drivas pa ett &ndamalsenligt och kostnadseffektivt satt. Varor, tjanster
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och lokaler ska anskaffas affarsmassigt utifran verksamheternas resursbehov och med
miljomassigt och socialt ansvarstagande. Det ska finnas tydliga samband mellan resultat
och resursatgang. Skattepengarna ska anvandas for invanarnas basta och alltid dar de gor
storsta mojliga nytta. Under mandatperioden prioriteras att starka ledningens
resultatfokus samt att forbattra resurseffektivisering av inkdp och lokaler.

Vansterpartiet avser att aterkomma med indikatorer till strategiskt inriktning i samband med
budgetkompletteringar till Arsplan 2016 i november.
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Vansterpartiets ekonomiska ramar:

Skattesats: +10 Ore + 19,2 miljoner
Avkastningskrav kommunala bolag: + 45 miljoner
Okad samordning och mer effektiva inkop i kommunen: + 16 miljoner

Andra viktiga utgangspunkter och prioriteringar

Befolkningstillvaxt: + 1000 personer enligt kommunens prognos

Full Ionekompensation till namnder: + 119 miljoner
2,9 %, 119 miljoner. SKL rekommenderar 3 % i snitt éver aren 2016-2020.
Full priskompensation till nd&mnder: + 15 miljoner

Minskat dverskottsmal:

Resultat 2016 67,8 miljoner = 1,18 %
Resultat 2017 83,9 miljoner = 1,46 %
Resultat 2018 66,6 miljoner 2018 = 1,16 %

Effektiviseringskrav:

1 %. Okat effektiviseringskrav pd Kommunstyrelen och Stadsbyggnadsnamnden

0,6 % pa de mjuka omradena i Torshalla stads namnd. 0,8 % pa de harda delarna av
Torshélla stads namnd som gator och végar.

0,6 %. Oforandrat effektiviseringskrav pa Barn- och utbildningsnamnden, Vard- och
omsorgsnamnden, Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnamnden, Socialndamnden,
Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnamnden, Kultur- och fritidsndmnden, Miljo-
och raddningstjanstnamnden, Overférmyndarnamnden och Valnamnden.

Investeringsbudget: 471,6 miljoner for 2016

Oronmarkta statliga pengar
Eskilstuna kommuns namnder ska aktivt soka de 6ronmarkta statliga pengarna till lagstadiet,
minskade barngrupper i forskolan, trainee med mera.
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Vansterpartiets nya satsningar 2016:

1. Fria bussresor for pensionarer 65 + 4 miljoner
Vénsterpartiet har lange drivit fragan om fria bussresor for pensionarer plus 65. Nasta
ar satsar vi 4 miljoner kronor for att pensionarer (65 +) ska kunna hamta ut ett
busskort avgiftsfritt och aka avgiftsfria resor mellan 9-14. Det ar en viktig satsning
som 6kar majligheterna for pensionarer, kvinnor och mén att fa en battre livskvalitet
genom att det sociala livet berikas da de ges mer mojligheter att delta i olika aktiviteter
och utratta vardagliga arenden. Det gynnar ocksa framforallt pensionarer med lag
pension, manga av dem ar kvinnor och det underlattar for dem att ha en berikande
fritid och Okad livskvalitet. Dessutom bidrar det till en mer levande stad och centrum.

2. 100 fler sommarjobb 2016- fran 600 till 700 1 miljon
Véansterpartiet prioriterar 1 miljon kr for att utdka antalet sommarjobb fran 600 till
700. Jobben ska fordelas bland ungdomar i ar 9 och ar 2 pa gymnasiet. Infor 2015
prioriterade Véansterpartiet i majoritet 2,5 miljoner kr for att fordubbla antalet
sommarjobb fran 300 till 600. Kommunen har nu byggt upp en organisation for att ge
600 ungdomar sommarjobb sommaren 2015. Dessa jobb ut6kas nu sa att kommunen
kan erbjuda 100 ungdomar fler ett arbete. En sérskild andel ska riktas till ungdomar
som studerar pa sarskolan. Jobben har ett viktigt férebyggande syfte, tjejer och killar
far erfarenheter fran arbetslivet som ger dem 6kade chanser pa arbetsmarknaden
senare. Vart mal ar att erbjuda alla ungdomar tre erfarenheter av sommarjobb innan de
slutar gymnasiet.

3. Faltassistenter Utokning av arbetslaget med ytterligare faltassistenter 1 miljon
Vi har jobbat hart for att aterinfora faltassistenterna och det ska nu bli verklighet under
2015 da fullmaktige fattat beslut att inratta ett arbetslag med 6-8 faltassistenter. Dessa
kommer att jobba Gver hela Eskilstuna och Torshalla med fokus pa att bygga upp
relationer med ungdomar och skapa en trygghet for dem och framforallt tidigt
forebygga social problematik. Genom tidigare beslut infor 2015 tillférs 1,8 miljoner
for att bygga upp arbetslaget av féltassistenter och for 2016 och 2017 finns 3 miljoner
kronor avsatta for respektive ar for arbetslaget med féltassistenter.

Vansterpartiet haller vart 16fte och tillfor i budgeten for 2016 ytterligare 1 miljon som
gor att arbetslaget kan utdkas med fler faltassistenter. Fler faltassistenter som ska
jobba 6ver hela Eskilstuna och Torshélla ar oerhort viktigt och kommer att leda till
socioekonomiska och individuella vinster.

4. Boende for utsatta och hemldsa manniskor i Eskilstuna 0,5 miljoner
Under en lang tid har manga hemldsa méanniskor levt i social utsatthet i Eskilstuna.
Vénsterpartiet mojliggor for att kommunen tillhandahaller en lokal och stéttar de
ideella krafter som idag jobbar i Eskilstuna med att hjélpa hemlésa manniskor.
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10.

11.

Flyktingguide 0,5 miljoner
Arbetet med flyktingguide/sprakvan i Eskilstuna har varit mycket framgangsrikt och
har ocksa spritt sig i landet. Tidigare har Vansterpartiet i majoritet avsatt 1 miljon
kronor for att en anstélld ska jobba heltid med flyktingguide. Dessa avsatta pengar ar
nu slut. Véansterpartiet prioriterar darfoér 0,5 miljon for att det lokala arbetet ska fortga
med framgangsrika matchningar och att antalet sprakvanner ska fortsatta dka. Ett
arbete som vackt stor uppmarksamhet i Sverige.

Arbetet med mans vald mot kvinnor 0,5 miljoner
For att paskynda arbetet med att utbilda kommunens alla anstallda inom omradet mans
vald mot kvinnor, i enlighet med den handlingsplan som antagits i
kommunfullméktige i november 2014, tillférs 0,5 miljoner.

Hallbar jamstalldhetsutveckling (HAJ) 0,5 miljoner
For att utveckla det framgangrika och strategiska jamstalldhetsarbetet i kommunen,
som varit en del av SKL:s satsning for 0kad jamstalldhet, avsatts 0,5 miljoner.

Folkhalsopengar med inriktning pa stadsdelsutveckling 0,5 miljoner
For att framja det forebyggande arbetet och minska skillnader i halsa finns sokbara
pengar, 0,5 miljoner, avsatta 2015 fér kommunens forvaltningar och bolag. Dessa
pengar har majoriteten fryst detta ar p.g.a. besparingar vilket & mycket olyckligt. For
Vansterpartiet ar ett fortsatt offensivt folkhédlsoarbete av hdgsta vikt och vi prioriterar
0,5 miljoner till detta arbete dven fortsatt och nu med fokus att pa att knyta ihop
kommunens verksamheter med civilsamhallets i stadsdelsutveckling.

Interkulturellt arbete med inriktning pa stadsdelsutveckling 0,5 miljoner
For att framja arbetet med interkulturella fragor avsétts 0,5 miljoner i sokbara pengar
for kommunens forvaltningar, bolag och féreningar och nu med fokus att pa att knyta
ihop kommunens verksamheter med civilsamhallets i stadsdelsutveckling.
Ansokningar ska beviljas for arbete som bidrar till att uppfylla Eskilstunas
interkulturella strategi.

Handlingsplan Naringsliv och Arbete 2 miljoner
For att skapa fler arbetstillfallen, minska arbetslésheten, utveckla befintliga foretag,
frdmja etablerandet av nya foretag och framja kvinnligt foretagande prioriteras 2
miljoner.

Landsbygdsutveckling 0,5 miljoner
En landsbygdspott avsétts for att kunna stimulera till utveckling av sociala
motesplatser och andra satsningar pa landsbygden. Landsbygdsradet ska fora dialog
med invanare och foreningar pa landsbygden och foresla kommunstyrelsen forslag till
satsningar.
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Vansterpartiet aterstaller majoritetens nedskarningar pa kommunens
namnder 2015

Aterstallande av majoritetens nedskarningar 2015 + 38,9 miljoner

Vansterpartiet har undantagit samtliga ndmnder de nedskarningskrav som
Socialdemokraterna. Moderaterna och Centerpartiet i den politiska majoriteten gor under
2015. Med var budget betyder det att namnderna behaller 2015 ars ramar innan vara nya
politiska satsningar ar gjorda. For namnderna innebar detta i praktiken:

Kommunstyrelsen + 6,3 milj.
Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnamnden + 7 milj.

Barn- och utbildningsndmnden + 10 milj.
Kultur- och fritidsnamnden + 2 milj.

Miljo- och raddningstjanstnamnden + 0,8 milj.
Socialnamnden + 2,3 milj.
Stadsbyggnadsnamnden + 4 milj.

Torshélla stads namnd + 2,9 milj.
Vard- och omsorgsnamnden + 3.3 milj.
Overférmyndarnamnden + 0,3 milj.

Nya satsningar fran Vansterpartiet 2016
Satsning pa namnder med stora vard och omsorg och sociala behov + 53 miljoner

Vansterpartiet satsar 53 miljoner for att tacka de underskott som Vard- och omsorgsnamnden
(- 37 miljoner), Socialndamnden (- 25 miljoner) och Torshalla stads ndmnd (- 11 miljoner).
Namnderna har stora taganden och behoven ar véldigt stora.

Vard- och omsorgsnamnden har ansvar for fler dldre som har allt hogre behov av vard och
omsorg. Socialnamnden och Torshalla stads ndmnd har ansvar for att varje barn och ungdom
som far illa ska ha rétt till det stod och skydd som de behdver for att fa social trygghet och bra
forutsattningar i livet. Och att personer med missbruksproblematik far stod och hjalp att ta sig
ur detta.

Dartill prioriterar vi 0,7 miljoner till Overformyndarnamnden for att tacka kostnaderna for
deras verksamhet som lange varit underfinansierad och som vi lange jobbat for att ratta till.
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Eskilstuna ar inte till salu

Véansterpartiet vill se ett slut pa privatiseringar och vinstuttag i skola, vard och omsorg. Vara
gemensamma skattepengar ska inte ga till vinstuttag i privata foretag eller riskkapitalbolag i
skatteparadis. Dagens mojlighet till vinstuttag gor Sverige unikt i negativ beméarkelse. Sa ser
det i princip inte ut i nagot annat land. Den hallning som Vénsterpartiet har delas med
borgerliga partier i andra lander. Vi vet att vi har ratt — dagens system &r ett ohallbart system
och maste andras. Vansterpartitet gor skillnad - vi satter omtanke fore girighet.

Vansterpartiet vill:

e At skattemedel ska ga till skola, vard och omsorg istéllet for till privata vinster

e At satsa pa och forstarka de kommunala verksamheterna

e Att motsatta oss varje etablering av friskolor med vinstintressen

e Att fortsatta saga nej till LOV (Fri etableringsratt for aktorer inom vard- och omsorg)
e Att inga utforsaljningar gors av allmannyttan

e Att ingen utférsaljning av de kommunala bolagen gors

Ett Eskilstuna for alla

| Vénsterpartiets Eskilstuna far alla manniskor plats. Var vision och drom ar att skapa ett
interkulturellt Eskilstuna dar vara invanare lever i samklang med varandra, utvecklas och tar
ansvar for sig sjalv, grannen, arbetskamraten och miljon. I vart Eskilstuna valkomnar vi
olikheter, nya invanare, mangfald och nya idéer. Manniskor stélls inte mot varandra utan
hittar istallet former for samarbete och utveckling. Arbetet med att férebygga och motverka
diskriminering, framlingsfientlighet och rasism har hogsta prioritet.

Var ambition &r att Eskilstuna om nagra ar stolt kan kalla sig for den tillgangliga kommunen
som tar vara pa manniskors styrkor. Eget boende, arbete med en god inkomst, mojlighet till
studier, socialt natverk, meningsfull fritid, god tillganglighet och ratt till stod vid behov, ar
nyckeln for ett sadant Eskilstuna. Vi har under denna mandatperiod varit drivande i arbetet
med att fortsatta tillganglighetsanpassa offentlig verksamhet och for att kommunen ska
anstélla 150 personer med funktionsnedsattning. Vi vill nu under 2016 sakerstalla att dessa
anstéllningar blir av samt ge battre mojligheter for personer med funktionsnedséttningar att
studera.

Vansterpartiet tar ansvar for en hallbar utveckling dar vi véarnar bade dagens och framtidens
generationer, fran de minsta barnen, till vara aldsta invanare, nyanlanda och besokare. For oss
kommer ménskliga rattigheter, jamstélldhet, jamlikhet och barnperspektivet i forsta rum. |
vart framtida Eskilstuna ska alla flickor och pojkar, kvinnor och mén ha tillgang till socialt,
ekonomiskt och politiskt inflytande. Vi arbetar aktivt for att detta férhallande ska bli
verklighet, bland annat genom att pa olika satt starka medborgardialogen och motverka
stereotypa normer. Vi vill darfér utveckla dialogen med barn och ungdomar, ta fram en lokal
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hbtg-certifiering, utveckla flyktingguideverksamheten samt kommunens rad och utskott.

Vansterpartiet ar ett feministiskt parti och for oss ar jamstalldheten mellan flickor och pojkar,
kvinnor och man avgorande. Jamstalldhet ar en fraga om kvinnors och méns makt att forma
samhéllet och sina egna liv. Det innebér en jamn férdelning av makt och inflytande,
ekonomisk jamstélldhet, jamn fordelning av det obetalda hem- och omsorgsarbetet samt att
mans vald mot kvinnor upphor. Jamstalldhet skapas dar beslut fattas, resurser fordelas och
normer skapas. Darfor ar det sa viktigt att fortsatta stalla fragorna - vem far vad, pa vilka
villkor och varfor, i all kommunal verksamhet. All var verksamhet och samhéllsservice ska
vara jamstalld och vart absoluta mal r att Eskilstuna ska bli Sveriges mest jamstéllda
kommun. Mans vald mot kvinnor &r ett allvarligt samhéllsproblem som drabbar kvinnor, barn
och anhdriga. Kommunens arbete med att informera om detta till sin personal och samhéllet i
ovrigt maste intensifieras.

Vansterpartiet vill:

Demokrati
e Stérka och utveckla medborgardialogen
e Fortsatta med kontinuerliga barnhearingar och andra metoder for att starka barns
inflytande

e Fortsatta starka befintliga kommunala rad och utskott med fokus pa dialog, utveckling
och béttre kvalitet i kommunens verksamheter

Jamstéalldhet
e Att Eskilstuna ska bli Sveriges mest jamstéallda kommun

e Atti motet med medborgaren ska alla kommunens verksamheter erbjuda en jamstalld
service, jamstallda tjanster och ett jamstallt bemotande utifran de kartlaggningar och
analyser som gjorts av kommunens verksamheter ur ett jamstalldhetsperspektiv

e Att STOPP-verksamheten, Se oss och Mansmottagningen ska fortsatta utvecklas och
goras mer kénda

e Oka kunskapen om méns vald mot kvinnor genom en informationskampanj for bade
den kommunala organisationen och lokalsamhallet

e Utreda mojligheterna for att tillsammans med ideella krafter starta upp ett Tjejhus for
att stodja unga tjejers utveckling och identitet

Mangfald
e Att kommunen aktivt ska arbeta med att forebygga, identifiera och agera mot
diskriminering i sin egen verksamhet och som arbetsgivare

e Att kommunen aktivt ska arbeta mot rasism och framlingsfientlighet. Grundskola- och
gymnasieskola ska genom olika insatser prioritera detta arbete. ECCAR:s 10-
punktsprogram ska implementeras i kommunen.

e Utveckla och starka resurserna till det interkulturella arbetet i Eskilstuna och till
forstarkt samhallsinformation
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e Behalla och utveckla flyktingguideverksamheten for ckad social gemenskap och
integration samt 6ka antalet guider till 2000 under 2016

e Att kommunen tar fram en modell for att skapa en lokal HBTQ-certifiering

e Fortsétta arbetet med att anstélla 150 jobben” dér personer funktionsnedsattningar
anstalls i kommunen

e Fréamja mojligheter till fortsatta studier for personer med funktionsnedsattningar
e Bygga och mojliggéra nya LSS-boendeplatser integrerat i staden

e Starka det forebyggande och halsoframjande arbetet for personer med
funktionsnedséttningar.

e Stérka arbetet kring personer med psykisk ohélsa, sarskilt bland aldre och personer
med funktionsnedséttning

Allas ratt till en bra utbildning

Vénsterpartiet ser utbildning som det samhéllskitt som haller sasmman och utvecklar medborgare i
en demokratisk anda. Skolan ska verka for livslangt larande dar alla far en likvardig chans till
kunskaper och erfarenheter. Darfor ar forskolan och skolan avgérande for att alla flickor och
pojkar ska fa samma majligheter att utvecklas till fria individer oavsett bakgrund. Med detta som
utgangspunkt vill vi verka for att laxhjalp ska finnas pa alla skolor, till alla elever. Fortsatta
satsningar ska goras for att uppratthalla och utveckla Komvux och SFI. Férskolan &r ur manga
aspekter oerhort viktig och lagger grunden till fortsatt larande. Darfor ska alla barn i framtiden ha
rétt till forskola, minst 30 timmar i veckan. Redan nu vill vi bygga ut férskolan, minska
barngrupperna och minska antalet barn per pedagog.

Vansterpartiet verkar for en jamlik skola dér ingen ska kunna valja fel. For att det ska ske maste
vinstintresset bort fran skolverksamheten. Skattepengar som satsas pa skolan ska ga till skolan.
Alla barn och elever har rétt till lek, larande och utbildning i stimulerande, trygga och bra lokaler
med en bra arbetsmiljo. Alla skolor ska vara bra skolor. Som feministiskt parti lagger vi stor vikt
vid skolans mojlighet att bidra till ett jamstallt samhalle. Genuspedagogik och ett normkritiskt
forhallningssatt ar saledes sjalvklara delar i hela utbildningsvasendet, fran forskola till
vuxenutbildning.

Forskolan i Eskilstuna ar i stora behov av satsningar for att kunna fa ner barngruppernas storlek
och samtidigt mota behoven nér fler barn behéver barnomsorg. Antal barn per arsarbetare maste
minska. Darfor satsar vansterpartiet bade pa stora investeringar i nya forskoleavdelningar och pa
att minska barngruppernas storlek och 6ka personaltatheten. En satsningen pa barnen ar en
investering for framtiden.

Fritidshemmen i Eskilstuna har lange varit i stora behov av satsningar for att kunna fa ner
barngruppernas storlek sa att barnen ska fa en forbattrad fritidshemsmiljé. Behovet av fritidshem
kommer att 6ka de narmaste aren da elevkullarna blir storre. Samtidigt har Skolinspektionen
papekat de brister som idag finns pa fritidshemmen i Eskilstuna kommun. Darfor valjer vi att satsa
pa stora investeringar pa fritidshemmen Gver en femarsperiod.
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| arbetet med att forstarka elevhalsan i Eskilstuna ska ett sarskilt fokus under 2016 riktas pa att fa
ner kotiderna pa ungdomsmottagningen. En ungdom som behdver hjalp pa ungdomsmottagningen
ska inte beh6va vanta sa lange som idag da vantetiderna &r oacceptabelt langa.

Skolan kan ocksa ta rollen som navet i stadsdelsutveckling. Arbetet med att rusta upp och satsa pa
Skiftingehus, som Véansterpartiet drivit, &r just ett sadant exempel. Vi vill att skolan ska fungera
som samlingspunkt for alla i stadsdelen och att lokalerna hélls 6ppna 365 dagar om aret for
foreningsliv och andra aktiviteter. Det leder till en strre samhorighetské&nsla och engagemang i
lokalsamhallet. Under 2016 pabdrjas renoveringen av Skiftingehus.

Vansterpartiet vill:

Starka inflytandet for barn, elever och personal

Att stereotypa konsroller, rasism och homofobi ska motverkas i forskola och skola genom
satsningar pa forstarkt vardegrundsarbete och genuspedagogik

Att studieférbunden fortsatt far kommunalt stod till folkbildning

Utreda hur forskolan inom Nattis (forskola dygnet runt) kan garanteras aven for foraldrar
med tillfalliga eller oregelbundna arbetstider

Forskola

Minska barngruppernas storlek i forskolan
Bygga nya forskoleavdelningar for att méta behoven

Att antalet barn per pedagog minskar
Ta fram en plan for inférandet av 30 timmars forskola for alla for 2017 och framat, med
sarskilda riktade resurser till omraden dar behovet &r storre

Faorskoleklass, fritidshem, grundskola, gymnasiet och sarskolan

Att andelen behdriga larare i kommunala skolor ska 6ka
Att Eskilstunas och Torshallas skolor ska vara avgiftsfria

Att antalet barn per pedagog pa fritidshemmen minskar och barngruppernas storlek
minskar

Att i Eskilstuna kommun skapa en jamlik verksamhet for alla barn i forskoleklass

Att alla elever ska bli stimulerade utifran sina egna behov och férmagor samt att barn i
behov av sarskilt stod ska prioriteras

Att alla skolor erbjuder laxhjalp

Att barn och elever i Eskilstunas skolor ska ha en jamlik tillgang till elevhalsa
Att arbetet for att férebygga flickors och pojkars psykiska ohélsa intensifieras
Att skolan ska lara alla barn och ungdomar att simma innan de gar ut arkurs 9

Att utveckla praoverksamhet tillsammans med naringslivet sa att modellen Ung
Entreprendr fran Torshélla, nar alla elever i ak 8

Att paborja renoveringen och utveckla Skiftingehus till att bli en attraktiv skola
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e Att stdrka skolans roll i arbetet med stadsdelsutveckling

e Att modersmalsundervisningen i grundskolan och modersmalstraningen i forskolan ska
prioriteras och att alla med réatt till modersmalsundervisning ska fa det

o Att kontinuerlig dialog mellan gymnasieskolan, Naringslivsenheten, hgskolan och
naringslivet fors kring framtida utbildningsbehov

Vuxenutbildning
e Prioritera yrkesutbildningar som leder till arbete i ndra samverkan med det lokala
naringslivet

e Arbeta for att fler yrkeshogskoleutbildningar startar i Eskilstuna
e At ett starkt grundstod till Komvux bibehalls

e Att SFI ska utvecklas kvalitetsmassigt och individualiseras samt riktas mot att &n fler gar
vidare i studier eller jobb

e Under 2016 utvardera upphandlad SFI-utbildning och undersoka mojligheten att aterta i
kommunal regi

e Att samverkan mellan SFI och Arbetsformedlingen starks
e Att sprakpraktikplatser under SFI-tiden ska garanteras

e Att sérskilt stod inom SFI ges till analfabeter och personer med kort utbildning samt vid
behov ge forlangd studietid

Barn- och utbildningsndmnden

Vansterpartiets satsningar 2016:

Forskola och Skola
Fler barn i forskolan och skolan + 57 miljoner

Forskolan + 4 miljoner for minskade barngrupper.
Krav pa att kommunen ansoker om 8,3 miljoner for minskade barngrupper som statliga
oronmarkta s6kbara pengar. Ska resultera i 12,3 miljoner for att minska barngrupperna.

Grundskolan

Genom att inte gora besparingar pa Barn- och utbildningsnamnden sa okar vi méjligheterna
for kommunen att fa de sokbara statliga pengarna till lagstadiet som for Eskilstuna innebér 20
miljoner.

Gymnasiet + 4,7 miljoner

4,7 miljoner for bibehallen skolpeng pa gymnasiet, da regeringen minskar anslaget till
Eskilstunas gymnasieskola med 4,7 miljoner 2016.

Tillaggsbelopp + 15 miljoner 2016 (totalt 55 miljoner)

23



Anslagsfinansierade pengar som forskolor, grundskolor och gymnasium séker for arbete med
elever i behov av sarskilt stod. De avsatta resurserna racker inte till innevarande ar vilket
drabbar elever och skolor i behov av sérskilt stod. Vi satsar darfor mer resurser till barn och
elever i behov av sérskilt stod.

Investeringar i forskola och skolan
- 140 miljoner fér utbyggnad av fler férskoleplatser fram till 2020. 40 milj. 2016.
- 200 miljoner till renoveringen och ombyggnaden av Skiftingehus. 60 miljoner 2016.
- 190 miljoner till utdkning av fritidshemplatser. 47 miljoner 2016.

Vard och omsorg med fokus pa omtanke och medménsklighet

For Vénsterpartiet gar omtanke och medmansklighet i vardagen fore girighet och vinstuttag
for riskkapitalbolag. I Eskilstuna vill vi att aldre ska ha valfrihet kring innehallet i sin vardag
och kunna paverka sina egna liv. Inom hemtjansten och i sarskilt boende ska man ha
inflytande 6ver nar, hur och vad som ska géras kopplat till sitt hem och sin vardag. Vi har
under mandatperioden varit drivande for att stoppa inférandet av LOV och istéllet drivit
igenom en valfrihetsreform som okat inflytandet for den enskilde. Vi vill utveckla denna
valfrihet annu mer for kommunens invanare. Dérfor sager vi fortsatt Nej till LOV och Ja till
verklig valfrihet. Vi anser ocksa att personalkontinuiteten for den aldre ar avgérande och
maste 6ka for na en hogre kvalitet inom vard och omsorg. Andelen éldre 6kar i kommunen
och det kommer att krava att vi bygger fler dldreboenden, samtidigt som vi maste ersétta
boenden som idag inte lever upp till de krav som stélls pa boende- och arbetsmiljo. Detta
stéller stora krav pa kommunen och maste vara en prioriterad fraga under mandatperioden.
Eskilstuna ar tyvarr inget undantag nér det galler missbruk. Liksom i 6vriga Sverige 6kar det
och kryper nerdt i aldrarna. Detta ar ett mycket allvarligt samhéllsproblem som vi vill
motverka genom ett enat krafttag. En fungerande skola, varierande fritidsaktiviteter och ett
24-h-perspektiv inom kommunen kring barn och unga vet vi motverkar att man hamnar fel.
En samverkan inom hela kommunen kring forebyggande insatser &r av storsta vikt liksom en
utvecklad samverkan mellan skola och socialtjanst. Eskilstunas skolor ska vara drogfria,
darfor anser Vansterpartiet att ett helhetgrepp i bred samverkan maste tas for att komma
tillratta med det 6kande drogmissbruket bland yngre och unga vuxna. Vi ser bland annat ett
behov av fler faltarbetande socialsekreterare och personal med olika kompetenser som aktivt
arbetar i grundskolorna, gymnasieskolorna och i stadsdelarna for att stddja ungdomar och
hjalpa dem ut ur drogmissbruk och kriminalitet. Har behdvs dessutom ett starkt samarbete
med polisen. Nar man ar i behov av stod ar det kvalitativ hemmaplansvard som ska
prioriteras.

Bostadssituationen &r speciellt svar om du har ett aktivt missbruk. Manga aldre med
missbruksproblematik tvingas bo pa Harberget, pa gatan eller hos bekanta. Under en lang tid
har manga hemldsa manniskor levt i social utsatthet i Eskilstuna. Vénsterpartiet gor det
mojligt for att kommunen att tillhandahalla en lokal och stottar de ideella krafter som idag
jobbar i Eskilstuna med att hjélpa hemlésa manniskor.
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Vi vet att det varje dag laggs ner ett enormt arbete av familj och andra anhoriga till aldre,
funktionsnedsatta och personer i missbruk. Ofta ar det kvinnor som utfér anhoérigvarden.
Stodet till anhoriga ska fortsatta prioriteras och utvecklas, géras mer kant och na ut till nya
malgrupper.

Trots att det genomsnittliga hédlsolaget i Sverige blivit allt battre har halsogapet mellan olika
sociala grupper 6kat sedan 1980-talet. Darfor har Vansterpartiet varit drivande i att Eskilstuna
kommun nu tagit stora och avgdrande steg for att stalla om och tanka i nya banor. Vi anser att
en omstéllining kan ske endast genom att ta ett helhetsgrepp kring hdlsoframjande och fore-
byggande arbete. Ett sarskilt fokus har till en borjan varit att belysa och utjamna barn och
ungdomars olika uppvaxtvillkor, men arbetet maste utvecklas till att minska ohélsan hos hela
Eskilstunas befolkning.
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Vansterpartiet vill:

Att kommunens samtliga namnder och bolag aktivt och kontinuerligt gor
socioekonomiska berdkningar och analyser infor beslut

Utveckla teknik inom vard och omsorg som kan underlatta for aldre,
funktionsnedsatta, anhdriga och personal

Starka det forebyggande och halsoframjande arbetet for aldre

Utveckla och bredda anhorigstodet utifran antagen plan for anhorigstod med sarskilt
fokus pa att na fler och bredare grupper

Starka majligheten till kultur inom vard och omsorg i samverkan mellan
Vuxennamnden, Torshélla stads ndmnd och Kultur- och fritidsnamnden

Att kunskapen om vald mot aldre och personer med funktionsnedséattning ska starkas
och bli mer kand

Oka grundbemanningen inom dldreomsorgen

Starka medbestammandet for personal och brukare inom den kommunala varden och
omsorgen

Fortsatta utveckla modellen Verklig valfrihet sa att brukare inom hemtjansten far
storre inflytande 6ver sin tid

Oka tryggheten och kontinuiteten inom hemtjansten genom att insatser i vardtagarens
hem genomfors av sa fa personer som majligt

Att brukarna ska fa ckade mojligheter att vid behov fa tala sitt hemsprak inom
hemtjansten och pa vard- och omsorgsboenden

Fortsatta arbetet med tvarprofessionell samverkan och rehabilitering (t.ex.
arbetsterapeut, sjukgymnast, beteendevetare) kring personer i behov av vard och
omsorg innan bistandsbedémning sker

Bygga nya vard- och omsorgsboendeplatser under mandatperioden

Erséatta vard- och omsorgshoendeplatser i sarskilda boenden som drivs i kommunens
regi

Skapa stimulerande och attraktiva utemiljéer vid samtliga dldreboenden i kommunen

Att personer med stora funktionsnedséattningar vad géaller syn, horsel och tal pa vard-
och omsorgsboende och inom hemtjansten ska fa stod for att kunna kommunicera

Socialt stod

Att all socialtjanst gallande barn och ungdomar ska ha ett barnrattsperspektiv och ske i
néra samarbete med foérskola, grundskola och gymnasium och andra berdrda parter

Att socialtjansten tidigt satsar pa forebyggande insatser for barn och ungdomar med
stodatgarder pa hemmaplan for att undvika externa placeringar. Kompetensen kring
hemmaplansalternativ ska stirkas

Att kommunen gemensamt ska arbeta utifran ett 24-h-perspektiv kring ungdomars liv
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e Starta en uppsokande verksamhet for att na ut med stod till fler personer med psykisk
ohélsa

e Forstarka antalet faltassistenter

e Ta fram en Handlingsplan — En drogfri skola i Eskilstuna, for grundskolan respektive
gymnasieskolan vad galler arbetet mot droger dar berdrda delar av kommunen
samverkar

e Attisamverkan mellan skola och socialtjanst fortsatta arbetet med att aktivt arbeta pa
grundskolorna och gymnasieskolorna for att motverka droganvandning och
kriminalitet

e Att nar vi upphandlar HVB-hem stélla krav pa kvalitet och kontinuerlig uppf6ljning
for att kunna dra tillbaka upphandlingen om den brister

e Utveckla foraldrastod pa Stodcentrum for barn och ungdom i samverkan mellan Barn-
och utbildningsforvaltningen och Arbetsmarknads- och familjeforvaltningen

e Att kommunens arbete med fore detta kriminella inom KrAmi forsatter och sétter
fokus pa att nd kvinnor

e Att Familjecentralen i Froslunda startas

e Oka kvaliteten inom Overférmyndarnamndens verksamhet genom utbildningar och
olika former av utvarderingar for gode mén och forvaltare samt brukare

Vard- och Omsorgsnamnden

Vansterpartiets satsningar 2016:

Nya boendeplatser inom aldreomsorgen + 19,3 miljoner
Fler aldre i behov av omsorg och 6kad grundbemanning + 12,7 miljoner
Stod till fler personer med funktionsnedsattning + 16,5 miljoner
Minskat besparingskrav (0,6 %) + 1,3 miljoner

Investeringar 2016:

Nya gruppboende LSS + 15 miljoner
Snéckberget (vard- och omsorgshoende Torshélla) +20 miljoner 2016
(Totalt 162 miljoner)

Socialndmnden

Vansterpartiets satsningar 2016:

Utbkning av féltassistenter + 1,0 miljon
Minskat besparingskrav + 0,3 milj.
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Overférmyndarnamnden

Vansterpartiets satsningar 2016:
Forstarkning for att tdcka erséttningar till Gode man 0,7 miljoner

Fler jobb — ratt till arbete

En huvudfraga for oss i Vansterpartiet ar att skapa fler jobb. Vi vill se fler anstallda i
valfarden da det starker kvaliteten i barnomsorgen, skolan och aldreomsorgen. Samtidigt som
det minskar arbetsbelastningen och sjukskrivningarna minskar det arbetslésheten och ger
staden en Okad skattekraft.

| Eskilstuna bygger vi en stad for framtiden med ny arena, nytt badhus och manga nya
bostéader. Detta leder till manga nya jobb. Vid upphandlingar, ska vi forutom krav pa
kollektivavtal, dven stalla krav pa att man anstaller lokal arbetskraft. Vi ska ha ett tryggt och
blomstrande arbetsliv i Eskilstuna. Att vdrna var miljo leder till nya arbetstillfallen. Over 50
000 nya gréna jobb forvantas skapas i Sverige innan 2020 — genom satsningar pa vindkraft,
biogas, elindustri, vagkraft, solenergi, batteribranschen, bodstadsombyggnad,
energieffektiviseringar och ny infrastruktur. Eskilstuna ar 1 % av befolkningen — det kan
betyda 500 nya grona jobb i var kommun. Fortsatter vi att stalla om Eskilstuna till en modern
och gron arbetarstad 6kar darfor arbetstillfallena.

Eskilstunas arbetsldshet ar alarmerande hog och den maste bekdampas med alla medel da den
leder till ett ojamlikt samhélle dar klyftorna mellan ménniskor 6kar. VVansterpartiet ser arbete
som en rattighet. Varje person som far ett arbete &r en vinst saval for individen som for
samhallet. Att ha en inkomst och arbetskamrater ar en fraga om manniskovéarde. Eskilstuna
maste ha ett arbetsliv for alla, som aven inkluderar unga, personer med utlandsk bakgrund och
personer med funktionsnedsattningar — grupper som idag har en langre vég till arbete. Detta
kraver riktade satsningar likt Traineeprojektet, vilket leder till riktiga jobb. Detta ska vi
fortsatta med. Fler sommarjobb till ungdomar i ak 9 och gymnasiets ak 2, anstéllningar av
personer med funktionsnedsattningar i kommunkoncernen och validering av utlandsk
utbildning ar tre andra exempel pa vad som behéver goras.

Samverkan ar avgorande for att vi ska vanda den alltfor hdga arbetslosheten i Eskilstuna. En
samverkan mellan kommunen, néringslivet, arbetsférmedlingen och hogskolan ska ligga till
grund for kommunens framtida arbetsmarknadspolitik. Vi maste rikta vara insatser rétt, vilket
bland annat innebar att satsa pa yrkesutbildningar som leder till jobb och att forbattra var
studie- och yrkesvagledning. Smaforetagarna &r en viktig del av Eskilstunas naringsliv. De &r
parter som i samverkan med kommunen ska inkluderas och inte far glommas bort.
Vansterpartiet har pa riksplanet en god smaféretagarpolitik. Vi vill exempelvis att
arbetsplaster med férre &n 10 anstéllda ska slippa betala sjuklon de forsta 14 dagarna och att
det sociala skyddsnétet for foretagare ska starkas. | Eskilstuna vill VVansterpartiet utveckla
banden mellan foretagen och kommunen an mer. Vi maste satsa pa bade befintliga och nya
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foretag.
Vansterpartiet vill:

e Att 150 Traineejobb inom kommunen permanentas

o Starka samverkan med myndigheter placerade i Eskilstuna — sa som
Arbetsformedlingen, Mélardalens hégskola, Forsakringskassan, Energimyndigheten,
Trafikverket, Fortifikationsverket, Skatteverket och Polismyndigheten

e Utveckla ett Arbetsmarknadsforum dar dialog ska féras mellan kommunkoncernen,
andra myndigheter, hdgskolan och néaringslivet

o Stélla sociala krav vid upphandlingar, som t ex att anstalla lokala byggarbetare,
arbetsldsa ungdomar eller personer fran naromradet

e Attiupphandlingar alltid stélla krav pa kollektivavtal pa leverantor och tredje parts
leverantor

e Starka upphandlingen fran det lokala naringslivet och lantbruket

e Att 700 ungdomar i ak 9 och ar 2 pa gymnasiet och gymnasiesarskolan ska erbjudas
sommarjobb under 2016

e Stérka kvinnligt foretagande genom riktade insatser
e Att Eskilstuna logistikpark utvecklas till ett miljoinriktat logistikcentrum

e Utveckla mojligheten till validering av utldndska utbildningar tillsammans med
arbetsformedlingen och hdgskolan

Arbete - och vuxenutbildningsnamnden

Vansterpartiets satsningar 2016:

100 fler sommarjobb fér ungdomar + 1 miljon
Minskat besparingskrav (0,6 %) + 0,2 miljoner

Berikande kultur och fritid for alla

| Vénsterpartiets Eskilstuna &r kultur, idrott och fritid mycket viktiga och férebyggande
inslag. Alla ska ha mojligheter att leva ett gott liv med en berikande fritid. For barn och
ungdomar dr det tydligt att en aktiv fritid forbattrar skolresultaten och motverkar kriminalitet,
for dldre starker det halsan och ¢kar livskvaliteten. Ett rikt kultur- och fritidsliv ar avgérande
for en stad i Eskilstunas storlek. Inte bara for att vara en attraktiv stad som lockar manniskor
att flytta hit och bo har, utan framst for att det ar satsningar pa ett rikare, mer stimulerande
och friskare liv. Ska vi pa allvar sta for en kultur och fritid for alla sa maste den ocksa vara
tillganglig for alla. Det betyder sjalvklart att vi anpassar den fysiska miljon sa att personer
med funktionsnedsattningar kan delta, men det betyder ocksa att vi har aktiviteter som ar
gratis eller till rimliga kostnader. VVara muséer ska fortsatta vara gratis, den offentliga konsten
ska Oka och synliggoras mer och vi ska skapa lagliga graffittivaggar i vara bostadsomraden.
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Tillsammans med idrottsrorelsen vill vi ta krafttag for att motverka den homofobi som finns
inom rorelsen och ga fram med ett gemensamt lokalt hbtg-arbete. Kultur, idrott och fritid i
Eskilstuna ska vara valkomnande, fri fran diskriminering och tillganglig for alla.

For oss i Vansterpartiet innebar tillganglighet ocksa att fritidsgardar ar 6ppna aven pa loven
och att vara motesplaster har utokade oppettider. Tillganglighet innebar dven att vi satsar an
mer pa spontanidrott men nu ocksa sa att den tilltalar fler tjejer. Manga tjejer utsatts idag for
krankningar pa néatet, i skolan, pa fritiden for att de ar just tjejer och darfor gor vi en sérskild
prioritering for dem. Manga tjejer lider av psykisk ohalsa i stérre utstrackning an killarna. Vi
maste fa fler tjejer i Eskilstuna att ma battre, delta i olika fritidsaktiviteter och bli sedda.

Vansterpartiet vill:

e Oka tillgangligheten till kultur och idrott och en berikande fritid for alla genom fler
avgiftsfria aktiviteter, tydlig information samt ett 6kat utbud i vara bostadsomraden

e Starka informationen och forlanga dppettider pA kommunens moétesplatser for att 6ka
deltagandet

e Att Eskilstunas muséer fortsatt ska ha gratis intrade och att de ska arbeta for att na en
bredare publik och nya malgrupper

e Att stodet till idrotten framforallt riktas till breddidrott for barn, ungdomar och
personer med funktionsnedséttningar

e At Eskilstuna kommunkoncern ska fortsatta att aktivt sponsra saval idrott, kultur som
annan samhallsviktig verksamhet

e Bygga en allaktivitetsplats i Skiftinge riktad mot bade flickor och pojkar
e Att det &r sommar6ppet pa fritidsgardarna dar behoven ar som storst

e Att kolloverksamheten ska fortsétta och utvecklas
e Att lagliga véaggar for graffitti skapas i flera olika stadsdelar och i centrum
e Att El-Sistema utokas till fler forskolor

e Att alla eskilstunabor ska ha tillgang till god och allsidig biblioteksservice inom
rimligt avstand

e Att motesplatser i kommunen utvecklas och starks upp i omraden dar de saknas genom
nyttjande av befintliga lokaler och samverkan mellan olika forvaltningar

e Att motesplatserna har tydliga uppdrag att verka for forbattrad folkhalsa, jamstalldhet,
social gemenskap, interkulturella méten samt att na nya och bredare grupper

e Att kommun och foreningsliv samverkar kring hbtg-arbete
Kultur - och fritidsndmnden
Vansterpartiets satsningar 2016:

Minskat besparingskrav (0,6 %) + 0,2 miljoner
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Hela Eskilstuna ska leva

Vansterpartiets 6vergripande installning ar att alla medborgare ska ha full tillgang till vara
gemensamma varden. Det handlar om tillganglighet och en helhetssyn pa var kommun dar
alla omraden far utvecklas och rustas utefter behov. Vi vill ha grona uterum spridda i staden
och tillgangliga for alla. Platser dar medborgare kan motas och folkhélsan kan starkas. Vi ar
stolta dver Eskilstuna och tror att de satsningar som gjorts och fortfarande gors pa
Fristadstorget och a-rummet gor staden mer attraktiv och till en trevligare stad att leva i.
Centrum ska bli an mer attraktivt och samtidigt lyfter vi fler platser runt om i staden.

Né&r nybyggnationer och renoveringar utfors ska det géras med hég miljoprestanda och med
moderna klimatsmarta Idsningar. Soltak och energieffektiviseringar ar exempel. Néar vi
fortsatt bygger staden &r det samtidigt viktigt att vdrna om Eskilstunas historiska sérpragel och
att vi utvecklar vara industrimiljoer varsamt.

Vi tror att en blandad bebyggelse i vara bostadsomraden gynnar en god utveckling av staden.
Hyresratter, bostadsratter, radhus, villor som samsas i ett omrade ar viktiga komponenter for
att skapa en sammanhallen stad dar manniskor med olika bakgrund och férutsattningar mots.
Vi vill ocksa verka for att nybyggnationer sker i alla delar av kommunen, saval i staden, i
tatorten som pa landshbygden. Manniskor ska ha mojlighet att kunna bo dar de vill under hela
livet. Vansterpartiet varnar stadsdelsutveckling och vill se fler liknande satsningar pa hallbar
stadsdelsutveckling sdsom det pagaende arbetet i Lagersberg, dar dialog med medborgare ar
en viktig del.

For att fa en levande landsbygd runt om i kommunen ser vi garna ett storre lokalt engagemang
dar medborgare varnar om och far inflytande kring sina narmiljoer, exempelvis i form av fler
byalag. Kommunen ska sékerstélla kollektivtrafik, skolor och dldreomsorg dven pa
landshygden. Service pa landsbygden och en utbyggnad av bredband &r ocksa viktigt for
Vansterpartiet. Vi vill utveckla och forenkla kommunens upphandling sa att den i stérre
utstrackning gynnar lokala producenter.

Vansterpartiet vill:

o Atttillgangligheten ska prioriteras vid all ny- och ombyggnation

e Att utveckla offentliga miljoer sasom skolgardar, tradgardar vid boenden, lekplatser
och parker till grona varierande uterum tillgangliga for alla

e Att husbyggnationer ska utforas pa ett miljovanligt satt, grona tak och energisnala hus
ar goda exempel

e Stdrka barn- och genusperspektivet i samhallsbyggnadsarbetet liksom socialtjanstens
roll i samhéllsplaneringen

e Att rekreationsvardet, biologisk mangfald och naturvardsintressen ska ha hog prioritet
vid all fysisk planering
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Staden
e Varna och utveckla industrimiljon for att behalla Eskilstunas séarpragel och historia

e Oka tryggheten i kommunen genom férbattrad belysning i exempelvis parker,
promenadstrak och gronomraden

o Fortsatta bygga utomhusgym pa fler platser i Eskilstunas olika stadsdelar
e Ta fram utvecklingsplaner for olika stadsdelar

e Att kommunen arbetar aktivt med stadsdelsutveckling i samverkan med boende och
aktorer i Eskilstunas olika stadsdelar

e Mojliggora blandad bebyggelse i stadens olika delar

e Fullfdlja utvecklingen av Astraket och gora promenadstréket langs &stranden
tillgangligt for alla

e Att arbetet kring sanering av férorenad mark fortsatter

e Att tatortsnéra natur bevaras och tillgangliggors

e At ytterligare gronomraden skapas i anslutning till byggprojekt

e Att medborgarna far 6kad mojlighet att paverka stadens utformning

Landsbygden
e Att kommunen arbetar med ortsutveckling genom att ta fram tatortsanalyser for
Nashulta, Hallsta, Barva, Kjula och Arla

e Att kommunen mojliggdr mer upphandling av ekologisk och néarproducerad mat
e Att ororda strander ska forbli oexploaterade
e Att kommunens skogar ska skotas enligt miljocertifieringskrav

e Att IT-utbygganden pa landshygden fortsatter och paskyndas till forman for boende
och féretagare utanfor stadskarnan, exempelvis i Barva

e Underlatta for nybyggnation pa landsbygden inom lampliga omraden, dven utanfor de
i Oversiktsplanen utpekade noderna

e Att former for dkat lokalt inflytande pa landshygden utvecklas, ex genom fler byalag

e Att kommunen ska ha en positiv instéllning till alternativa VA-l6sningar dar
kommunalt VA inte kan byggas ut

Bostad till alla

Bostadssituationen i Eskilstuna och Sverige ar idag ytterst allvarlig. For oss i Vansterpartiet &r
bostad en social rattighet. Det &r viktigt att alla har en bostad, att vara unga kan flytta
hemifran och slippa bo pa soffor och i kallare. Befolkningen okar samtidigt som det byggs for
fa lagenheter. Hyrorna blir allt hogre och priserna pa bostadsratter och villor stiger. Det
skapar en ohallbar situation pa bostadsmarknaden. Hemldshet och trangboddhet &r idag tyvarr
vardagsbegrepp. Boendefragan kan vi inte enbart I6sa genom atgarder i Eskilstuna kommun
utan kraver ocksa statliga subventioner for 6kat bostadsbyggande. Vansterpartiet foreslar i sin
riksbudget att det infors direkta stodatgarder for bostadsbyggande de kommande tio aren. Det
innebar att tre miljarder per ar satsas pa ett investeringsstod till nyproduktion av miljovanliga
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hyresratter med rimliga hyror. Satsningen leder till mellan 15 000 och 20 000 nya
hyreslagenheter per ar i Sverige. Vi vill ocksa se ett statligt stod for upprustning av
flerfamiljshus.

Kommunen maste ocksa ta sitt ansvar nar det galler byggande av bostader och vi jobbar
valdigt aktivt med fragan. Redan idag finns det planlagt for mojligheten att bygga 3000 nya
bostader i Eskilstuna. Vansterpartiet vill att vara tva kommunala bostadsbolag bygger minst
175 nya lagenheter varje ar. Hyresratten har for oss en sarstéllning. Det ar en boendeform som
tilltalar bade unga och aldre. Den kréaver inget eget kapital och du far hjalp och stod av
fastighetsagaren om det skulle var nagot fel i din bostad. Det &r den boendeform som det rader
storst brist pa i Eskilstuna. Byggandet av hyresréattar ar darfor prioriterat.

For att ge alla samma chans till en bostad behdvs en kommunal bostadsférmedling. Det ar
centralt att hyresgasterna far stort inflytande Gver processen och kan vara med och paverka
vid renoveringar och forandringar i bostadsomradet. Tillganglighet ar en rattighet, inte minst i
bostadsammanhang. Vi ska bygga bostader som ér tillgangliga, men dven bygga
bostadsomraden som dr tillgangliga. Vi vill skapa boendemiljéer déar du kan leva hela livet ut
med narheten till service, kommunikation, moétesplatser, lekplatser och stimulerande gréna
utemiljoer.

Vansterpartiet vill:

e Att kommunen ska prioritera 6kat bostadsbyggande i samverkan med hela
kommunkoncernen och andra aktorer

e Att Eskilstuna kommun tar ansvar for att bygga minst 175 nya bostader i Eskilstuna
med start 2016

e Att kommunen prioriterar byggandet av billiga hyresratter

e Att arbetet kring att motverka hemldshet och trangboddhet starks — malsattningen &r
att ingen person i Eskilstuna ska vara hemlos

e Att det byggs hyresratter aven pa markplan och i yttre tatorter med antagna
detaljplaner

e Stimulera byggandet av tillgangliga studentbostdder och mindre bostéder for
ungdomar och aldre

e Att det ska finnas en god planberedskap for bostadsbyggande och enkla kontaktvéagar
for medborgare och byggféretag som vander sig till kommunen.

e Skapa bra boendemilj6er dar du kan leva livet ut

e Att det byggs vard- och omsorgsboenden, LSS-boenden samt trygghetsboenden
utifran behov

e Att en bostadsférmedling skapas i kommunen
e Att studenter ska ha bostadsgaranti enligt Sveriges Forenade Studentkarers riktlinjer
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Stadsbyggnadsnamnden

Vansterpartiets satsningar 2016:

Full tackning for fria bussresor for pensionarer + 4 miljoner
Okat besparingskrav - 0,8 milj.

Milj6- och raddningstjanstnamnden

Eskilstunaborna har storst fortroende for Raddningstjansten av alla kommunens verksamheter.
Eskilstuna ar ként for sitt arbete med att forebygga olyckor och det arbetet & mycket viktigt
att fortsétta prioritera under 2016. Miljokontorets arbete inom kommunkoncernen ar
avgorande for att 0ka bostadsbyggandet, sakra tillgangen till rent vatten och bedriva ett
hallbart miljotillsynsarbete. For att detta arbete ska fortséatta utvecklas kréavs bibehallna
resurser.

Vansterpartiets satsningar 2016:
Minskat besparingskrav (0,6 %)

Valnamnden
Ofdrandrad ram

Eskilstuna kommun — Sveriges basta arbetsgivare

Eskilstuna kommun &r S6rmlands storsta arbetsgivare. | kommunen arbetar ca 10 000 kvinnor
och mén, vikarier och visstidsanstallda inrdknat. Det innebér ett stort ansvar men ocksa en
utmaning. Véansterpariet vill att Eskilstuna kommun ska vara Sveriges basta arbetsgivare. Vi
vill se modiga chefer och modiga medarbetare som trivs pa sitt arbete och som gor sitt yttersta
for att ge medborgaren en god service med hog kvalitet. For att na dit maste kommunen som
arbetsgivare bli an battre. Vi maste bli battre pa att ta vara pa medarbetarnas idéer och 6ka
inflytandet for enheter och de enskilda anstallda. Ratten till heltid och mojlighet till deltid ska
galla, liksom att ta bort delade turer. Sprak och tvarkulturellkompetens ar en merit som vi
battre ska ta tillvara pa. Kommunens personal ska spegla var befolkning pa alla nivaer och da
kravs det ett aktivt rekryteringsarbete utifran den malsattningen.

Kommunen har under en lang tid, varje ar, gjort Ionekartlaggningar for att utjamna osakliga
I6neskillnader mellan kvinnor och man och mellan likvérdiga yrken. For oss ar det viktigt att
vi ser 6ver och hojer ingangslonerna i kommunen i syfte att sakerstalla kommande kompetens
och rekryteringsbehov. Viktiga reformer kring personalférmaner har genomforts for all
personal.
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Ett hallbart arbetsliv betyder att du ska orka med och trivas med dina arbetsuppgifter dver tid.
For vissa betyder det att man arbetar hela sitt liv pa en arbetsplats, for andra sa behdvs det
forandringar for att man ska kanna sig stimulerad och ha lust till sitt arbete. Kommunen maste
darfor bli battre pa att fortbilda, skapa andra karriarvagar och underlatta mojligheterna att byta
jobb inom kommunen. Endast sa skapar vi ett hallbart arbetsliv for all var personal.

Vansterpartiet vill:
e Att arbetet med ratten till heltid fortsatter och delade turer tas bort

e At det tas fram en strategisk rekryteringsplan for att utifran denna aktivt kunna arbeta
med utbildning och rekrytering till yrken med kommande personalbrist, ex
underskoterskor, socionomer och larare

e Oka inflytandet pa enheterna och for den enskilda medarbetaren

e Att kommunen ska starka dialog med kommunens personal och genomféra ett aktivt
arbete i syfte att 6ka yrkesstoltheten och trivseln pa arbetet

e Utvérdera I6nekartlaggningarna for att se resultatet av det arbete som gjorts

e Att varje ar fortsatta kartlagga och utjamna osakliga loneskillnader mellan kvinnor och
man samt oonskade I6neskillnader mellan likvardiga yrken

e Att mojligheterna till kompetenshéjning och fortbildning 6kar

e Att mangfalden bland kommunens personal, i alla led ska 6ka och flersprakighet och
kulturkompetens ska ses som meriter vid kommunens rekrytering

e Att kommunen tar krafttag i arbetet med att minska sjukfranvaron
e At ratt till arbetsklader ska vara en sjalvklarhet da arbetsuppgifterna kraver det

Torshélla — unik stad i kommunen

Torshalla & nardemokrati i praktiken. | Torshélla kan du méta din lokala politiker i affaren
och diskutera halet i gatan med vetskap om att informationen gar rakt in i organisationen.
Torshalla ar unikt med egna ansvarsomraden i den kommunala forvaltningen, egen
administration och ansvar for flera viktiga omraden som vard, skola, omsorg, kultur, gator,
vattenvégar och parkskotsel. Man har dessutom eget medborgarkontor och métesplatser. For
Vénsterpartiet ar det viktigt att Torshalla ingar i Eskilstuna kommun och vaxer och utvecklas
precis som den storre staden, men vi vill ocksa fortsatta varna den sarpragel som Torshélla har
som stad inom kommunen. Torshélla ska fortsatta att ha en egen ndmnd och en fortsatt
bibehallen narservice. Detta ar en viktig demokratifraga. Samtidigt ska samverkan mellan
Torshalla och andra forvaltningar stérkas.

Torshalla har en tydlig kulturprofil. Den stora omfattningen av finska kulturyttringar &r
mycket vardefulla och utgdr en betydelsefull del av Torshéllas samlade kulturliv.

2017 fyller Torshalla 700 ar. Arbetet med jubileet ska anvandas langsiktigt for stadens
utveckling. Gestaltningen av stadens historia ska utgora en grund for att permanenta en
stadshistorisk skildring i just Torshélla. Holmberget &r en vérdefull utemiljo. Dess utescen
med restaurang &r den givna platsen i staden for konserter for yngre saval som éldre, inomhus
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i restaurangen eller utomhus i parken. Den beslutade skulpturparken blir ett vardefullt
tillskott. Torshélla ska fortsatta vara en vattennéra gron pérla i kommunen, genom satsningar
pa narparker, vandringsstrak langs an, narstrévomraden och en ansiktslyftning av stadskarnan.
Torshalla har en enorm potential som turistmal och vi vill darfor ocksa verka for att en
hotellverksamhet etablerar sig i Torshélla. Véansterpartiet vill starka inflyttningen till Torshélla
som genom sin speciella karaktar utgdor en positiv miljo for barnfamiljer, unga och éldre. En
fortsatt utbyggnad av bade barn- och aldreomsorgen ar nodvandig.

Torshalla har haft bekymmer med missbruk for vuxna. Det &r ett valkdnt och omdebatterat
faktum. Aven for barn och unga &r detta en ytterst angeldgen fraga i Torshalla saval som i
hela kommunen. Utéver det traditionella alkoholbruket har natdroger och spelberoende tkat
vikten av det forebyggande och uppsokande sociala arbetet. Vi tror darfor pa en utvecklad
samverkan dar man utnyttjar Torshéllas unika organisation och arbetar fram en modell for ett
brett samarbete mellan individ- och familjeomsorg, skola och familjecentral.

Vansterpartiet vill:
e Varna och utveckla Torshallas sarpragel som stad inom kommunen

e Att med ortsutvecklingsarbetet som grund fortsatta utveckla Torshalla. Torshélla stads
namnd ska i sin samhallsutvecklingsgrupp soka samarbete med andra viktiga aktorer.

e Att Torshélla ska fortsatta ha en egen namnd med bibehallen narservice

e Skapa forutsattningar for att Torshalla ska bli en mer attraktiv och aktiv stad for barn,
ungdomar och aldre att bo i

e Att skogarna i Bjéllersta, Kogne, Glomsta och Kraketorp ska behallas som
narstrovomraden.

e Satsa pa Holmberget som en arena for kultur och rekreation tillsammans med
Ebelingmuseet och andra parter

e Anlagga en ny narpark liknande den vid Koféltet vid Bondkroken, dar Torshéllaan och
kanalen mots

e Atti bred samverkan forstirka det forebyggande arbetet for barn och unga i Torshélla
e Verka for att en hotellverksamhet etablerar sig i Torshélla

Torshalla stads namnd

Fler &ldre i behov av omsorg och 6kad personalbemanning + 0,4 milj.
Minskade barngrupper i forskolan + 0,4 milj.
Okat effektiviseringskrav (gata) - 0,2 milj.

Eskilstuna — Sveriges Miljobasta kommun

Under 15 ar har Véansterpartiet i majoritet och tillsammans med en kompetent
kommunorganisation drivit pa i miljo- och klimatfragorna i Eskilstuna kommun. Under denna
mandatperiod har kommunen uppmarksammats for detta langa och envisa miljoarbete. 2012
utsags Eskilstuna till Sverige Miljobasta kommun. 2013 utsags vi till den nést basta
miljokommunen i landet. Varldsnaturfonden WWF utsag under 2014 Eskilstuna till en av
varldens ledande klimatstader. FOr detta ar VVansterpartiet stolta och glada, men inte ndjda. Vi
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ska fortsatta ta ansvar och ga fore. Vi ska fortsétta vara Sveriges och en av vérldens
miljobasta kommuner och &r beredda att lagga bade tid och resurser for detta &ndamal.
Vansterpartiet ar det rodgrona partiet i Eskilstunas politik. Vi forenar arbetarrorelsens
varderingar om rattvisa och jamlikhet med insikten om de absoluta granser som miljon och
klimatet staller for politiken. Vi ar 6vertygade om att bagge dessa grunder maste forenas och
vi har darfoér en nyckelroll i utformandet av en rédgron politik i Eskilstuna. Vi ar det enda
parti i Eskilstuna som kombinerar en kraftfull miljopolitik med ett tydligt klass- och
konsperspektiv. Exempelvis var vi med och inforde fria bussresor for skolungdomar och
pensiondrer. Vi emotsatte oss att de fria bussresorna for aldre och fardtjanstberattigade togs
bort under mandatperioden och vill nu aterinfora dem, men att de fria bussresorna for aldre
framover ska galla fran 65 ar. En utvecklad kollektivtrafik ar nagot som bade klimat och
manniskor tjanar pa, framst de som tjanar minst, ofta arbetsl6sa, utlandsfodda,
funktionsnedsatta och kvinnor. Vi vill ocksa bygga ut och forbattra kommunens cykelvagnt.
pa kommunens sodra sida, att 6ka andelen ekologiskt, narproducerat och rattvisemarkt i
kommunens upphandlingar och tillagningskok ar andra av vara politiska forslag.
Vansterpartiet tar ansvar for en hallbar utveckling dar vi véarnar bade dagens och framtidens
generationer. | Vansterpartiets Eskilstuna staller vi inte manniska eller ekonomisk tillvaxt mot
klimat. Vi ser istallet att var politik bade skapar fler arbetstillfallen, starker valfarden,
forbattrar miljon och den ekonomiska tillvaxten samtidigt.

Vansterpartiet vill:

e Uppfylla den antagna klimatplanen

e Infora avgiftsfri kollektivtrafik for 65 ar och uppat

e Utreda avgiftsfri kollektivtrafik for fardtjanstberattigade

e Behalla de fria bussresorna for skolungdomar

e Underlatta kollektivtrafiken genom I6pande behovsanpassning av turer
e Oka resandet med kollektivtrafik liksom cykel- och gangtrafiken

e Fortsétta stalla om Eskilstuna till en cykelstad genom utbyggnad av cykelbanor och
genom att gora de befintliga cykelbanorna sakrare

e Oka antalet cykelparkeringar i staden och bygga ett cykelgarage nara Eskilstuna
tagstation

e At vattenkvaliteten hojs i Eskilstunaan
e Att biogasproduktionen i kommunen okar, i samarbete med lantbruket och EEM

o Oka andelen ekologiskt, narproducerad, inte genmodifierad och vegetarisk mat i vara
offentliga kok

e Att kommunen kdper mer rattvisemérkta, ekologiska och nérodlade livsmedel och
produkter

® Att det vid upphandlingar stalls miljoméssiga och etiska krav
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